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VILNIAUS R. SUMSKO PAGRINDINES MOKYKLOS
2015-2019 METU STRATEGINIS PLANAS

1. [IVADAS

Vilniaus r. Sumsko pagrindinés mokyklos strateginio plano tikslas — numatyti penkeriy
mety perspektyving mokyklos veikla ir efektyviai ja organizuoti, telkti mokyklos bendruomeng
aktualioms problemoms spresti, diegti naujoves, pasirinkti teisingg mokyklos raidos tobulinimo
kryptj ir prioritetus, Kurti Siuolaiking, saugig, atvirg bei patrauklaus jvaizdzio mokykla.

Strateginj plang rengé 2014 m. rugséjo 11 d. mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. V— 63
sudaryta darbo grupé, | kurios sudét] buvo jtraukta mokyklos administracija, mokytojai, mokiniai ir
Ju tévai. Rengiant mokyklos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, partnerystés, bendravimo ir

bendradarbiavimo principy.
Sumsko pagrindinés mokyklos strateginis planas parengtas penkeriy (2015 — 2019) mety
laikotarpiui.
Rengiant strateginj 2015-2019 mety Vilniaus r. Sumsko pagrindinés mokyklos plana,
remtasi:
Valstybés Svietimo strategijos 2013 — 2022 m. nuostatais;

Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu;

Vilniaus rajono savivaldybés 2016-2023 m. strateginiu plétros planu,
Vilniaus r. Sumsko pagrindinés mokyklos nuostatais;

Mokyklos veiklos tyrimo duomenimis.



Rengiant 2015 — 2019mety strateginj plang atsizvelgta j:
e mokyklos socialinés ir kultrinés aplinkos poreikius ir ypatumus;

e mokyklos veiklos jsivertinimo iSvadas;
e mokyklos vykdoma veiklg bei turimus iSteklius;
e mokyklos bendruomenés nariy reikmes ir pasitlymus.

Strateginis mokyklos planas suteikia pagrindg mokyklos vizijai, misijai, perspektyvoms ir jy
jgyvendinimui, tikslams bei uzdaviniams pasiekti, numato priemones.
Siekiama, kad mokykla islikty patraukli mokiniams mokytis ir atitikty tévy likeséius.

I1. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Vilniaus r. Sumsko pagrindiné mokykla yra jsikiirusi 32 km nuo Vilniaus. Savo istorijos
puslapj mokykla pradéjo nuo XX a. pradzios. Iki 1937 m. Sumske veiké dviklasé vie$oji mokykla.
Padaugéjus miestelio gyventojy skaiCiui, taip pat ir mokiniy, 1937 metais pradéta dabartinés
mokyklos medinio pastato statyba. Po dvejy mety pirmieji mokiniai susédo naujose mokyklos
klasése. Mediniame pastate buvo trys klasés ir mokytojy kambarys. Nuo 1945 m. mokiniy skaicius
sparciai dide¢jo, todél buvo tikslinga didinti mokyklos patalpas. 1963 metais pastatytas pirmasis
priestatas, 1967 metais — antrasis, 0 1990 metais mokyklos patalpas praplété dar trys klasés.

2007 — 2014 metais tikslingai panaudoti materialiniai iStekliai: renovuotas mokyklos stogas,
jrengti sanitariniai mazgai, katiliné, riibiné, pastatytas priestatas su pagrindiniu jéjimu j mokykla,
pakeisti mokyklos langai ir durys, atnaujinti mokykliniai baldai visose klasése, kompiuteriy
kabinete atnaujinta kompiuteriné jranga. Naudojamés kopijavimo aparatu, lazeriniu spausdintuvu, 3
daugiafunkciniais spausdintuvais, 2 fotoaparatais. Kompiuterinéje klas¢je sumontuota interaktyvi
sistema ,,Promethean®. Visos klasés mokykloje kompiuterizuotos, jrengti multimedijos projektoriai.
Pradinio ugdymo klasése yra interaktyvios lentos. Mokykloje veikia bevielis internetas. Pagerintos
mokytojy ir darbuotojy darbo vietos. Mokytojai naudojasi nesiojamaisiais kompiuteriais.

2008 metais mokykla gavo mokyklinj geltong autobusa. 1§ aplinkiniy kaimy, nutolusiy nuo
mokyklos daugiau negu 3 km., kasmet pavezama apie 30 % mokiniy.

Keitési mokyklos statusas ir pavadinimas: pradiné, septynmeté, as§tuonmeté, devynmeté, nuo
1999 mety mokykla tapo desimtmete pagrindine mokykla. Mokymas vyksta lenky kalba.

I11. ISORES APLINKOS ANALIZE (PESTE)

1. Politiniai veiksniai

Lietuvos Svietimo politika formuojama atsizvelgiant ; Europos Sajungos Svietimo gaires ir
prioritetus. Valstybé kelia mokyklai uzdavinius stiprinti pilieCiy istoring savimong ir savigarba,
skatinant jvairiy rasiy kultliring ir menine raiSkg ir socialinés atskirties mazinimg. Vyriausybés
programa atvéré galimybes jgyvendinti Valstybine Svietimo strategija, mokykly savarankiskumo
didinima, mokinio krepSelio principo plétra, visuomenés vaidmens stiprinimg, ugdymo
individualizavima. Sie faktoriai daro jtaka mokyklos ugdymo proceso kaitai. Svarbi Vilniaus rajono



savivaldybés strategijoje esanti nuostata, kad ugdant mokinius pagrindinis démesys skiriamas
mokytojy kvalifikacijos tobulinimui ir palankiy darbo salygy uztikrinimui.

2. Ekonominiai veiksniai

e Mokinio krepselio 1€Sy uztenka minimalioms reikméms patenkinti.
e Dalies Seimy mazos pajamos, Vyrauja bedarbysté.

e Daug Seimy gyvena i$ socialiniy pasalpy.

e 2014-2015 m. m. nemokamg maitinimg gauna 52 mokiniai (50%).

3. Socialiniai veiksniai

¢ Nepalanki demografiné padétis, gimstamumo mazéjimas.
e Nepilny ir nedarniy Seimy skaiciaus did¢jimas.
e Nepakankamas tévy doméjimasis vaiky veikla mokykloje.
e Tankus mokykly tinklas.

4. Technologiniai veiksniai

e Geras mokyklos apriipinimas informacinémis technologijomis: kompiuterine jranga,
multimedijos projektoriais, interaktyvigja sistema.

e Mokytojai aktyviai naudoja IKT ugdymo procese.

e Daugéja SiuolaikiSky mokymo ir mokymosi Saltiniy.

e Mokykloje veikia bevielis internetas.

e Jrengtas IKT kabinetas.

e Sparciai plintantis IKT naudojimas skatina mokytojy kvalifikacijos tobulinimg, padeda
pritaikyti ugdymo procesg skirtingy poreikiy ir geb¢jimy mokiniams.

e Did¢ja galimybé Seimoms naudotis kompiuteriu ir internetu namuose.

5. Edukaciniai veiksniai

e Svietimo ir mokslo ministerija nustato pagrindinius reikalavimus ugdymo turinio
formavimui ir reglamentuoja ugdymo proceso organizavimo bendraja tvarka.

e Ugdymo jstaigai suteikta galimybé formuoti individualy ugdymo turinj ir individualizuoti
ugdymo procesa.

e Mokykla, organizuodama savo veikla, jtraukia vietos bendruomeng, bendrauja ir
bendradarbiauja su jvairiomis institucijomis rajono, salies, uzsienio mokyklomis.

e Pamokos vyksta jvairiose edukacinése aplinkose (baZnyc€ioje, bibliotekoje, iSvykose,
gamtoje, ,,vasarinése klasése*).

e Mokytojai kelia kvalifikacija individualiai ir pagal mokyklos parengta kvalifikacijos
tobulinimo programa.

e Tévams sudaromos galimybeés bendrauti ir konsultuotis su mokytojais, pagalbos mokiniui
specialistais, vadovais dél mokiniy mokymosi, pasiekimy vertinimo, lankomumo ar
mokinio socialiniy bei psichologiniy problemy.



Finansiniai iStekliai. Mokykla iSlaikoma 1§ valstybés tikslinés dotacijy mokinio krepsSeliui ir
nemokamam maitinimui finansuoti, savivaldybés 1&Sy, skirty savarankiskoms funkcijoms
finansuoti, tévy jnasy ir kity paramos lésy.

Planavimo sistema. Mokykla kasmet planuoja savo veiklg, remdamasi vidaus jsivertinimo
iSvadomis, bendruomenés poreikiais bei galimybémis. Rengiami strateginis, ugdymo, veiklos,
dalyky ilgalaikiai ir trumpalaikiai planai, neformaliojo vaiky Svietimo programos, projektai.

Vidaus veiklos kontrolé. Mokyklos vidaus veiklos kontrolé vykdoma pagal vidaus veiklos
kokybés jsivertinimo metodika ir mokyklos vadovai — ugdomojo proceso prieziiira — pagal mety
veiklos plane numatytus uzdavinius ir temas. Mokyklos veiklos prieziiirg koordinuoja Vilniaus
rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus specialistai.

Organizaciné struktiira. Zmogiskieji iStekliai. Mokykla siekia biti Siuolaikine ugdymo
jstaiga: ugdo savarankiSka, tolerantiSka, dora, samoningg pilietj, mokantj bendrauti ir
bendradarbiauti, gebantj toliau mokytis ir siekti tikslo gyvenime Zzmogy.

Mokyklos administracijg sudaro direktoré ir pavaduotoja ugdymui, jgijusios III vadybing
kvalifikacing kategorija. Mokykloje dirba 24 mokytojai- mokomyjy dalyky specialistai, turintys
aukstaji pedagoginj iSsilavinima (i$ jy 7 - nepagrindingje darbovietéje):

2 (8%) mokytojai metodininkai, 16 (67%) — turin¢iy vyresniojo mokytojo kvalifikacing
kategorija, 6 (25%) — mokytojo kvalifikacing kategorija. Ugdymo procesui talkina socialiné
pedagoge, logopedé, psichologas, prieSmokyklinio ugdymo pedagogé, mokytojo padejeja,
bibliotekininké, rastinés vedéja, IT inzinierius. Vidutinis mokytojy pedagoginis darbo stazas
yral9 mety.

Sumsko pagrindinéje mokykloje 2014-2015 m. m. mokosi 105 mokiniai:

- pagal priesmokyklinio ugdymo programa ugdomi 8 vaikai;

- pagal pradinio ugdymo programg mokomi 39 mokiniai;

- pagal pagrindinio ugdymo programg mokomi 58 mokiniai.

Pagal pritaikytas Bendrgsias programas mokomi 8 specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintys mokiniai: 3klaséje — 1mokinys; 4 kl. — 1; 7 kl. — 4; 9 kl. — 2.

2014-2015 m. m. mokykloje yra 11 klasiy komplekty: priesmokyklinio ugdymo — 1
komplektas, pradinio ugdymo — 4 komplektai, pagrindinio ugdymo — 6 komplektai.

Ugdymas organizuojamas lenky gimtaja kalba.

35 mokiniai (33%) i mokykla pavezami mokykliniu autobusu.

Mokytojai, sickdami tobulinti ir jvairinti ugdymo procesa, nuolat dalyvauja kvalifikacijos
kélimo seminaruose, mokyklos ir metodiniy centry metodingje veikloje. Nuo 2003 m. mokykloje
vykdomas jsivertinimas, kuriame dalyvauja visa bendruomené, o iSvados ir rekomendacijos
panaudojamos planuojant mokyklos veiklas.

Mokykloje veikia savivaldos institucijos: mokyklos taryba, mokytojy taryba, metodine
taryba, mokiniy taryba. Jos sprendzia ir tobulina ugdymo proceso, socialinius, finansinius ir kitus
mokyklos bendruomenés veiklos klausimus.

Nuo 2011 mety mokykla dalyvauja programoje ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose®,
nuo 2012 mety — programoje ,,Pienas vaikams.

Neformalusis vaiky Svietimas organizuojamas atsizvelgiant | mokiniy poreikius, tévy
pageidavimus ir mokyklos galimybes. Mokiniams sudarytos sglygos dalyvauti jvairiuose
bureliuose: sporto, muzikos, dailés, rankdarbiy, teatro, etnokulttiros, dvasinio ir intelektualaus
ugdymo, saugaus eismo, uzsienio kalby, istorijos.

Mokiniams organizuojamos pazintinés iSvykos po Lietuvg ir uz jos riby (Lenkija, Vokietija).

Mokykloje vyksta jvairios Sventés, renginiai, susitikimai su buvusiais mokyklos auklétiniais.
Vykdomos sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos programos.



Mokykla dalyvauja prevenciniuose ir sveikos gyvensenos propagavimo projektuose,
pilictinése akcijose. Kasmet minimos Valstybinés $ventés, organizuojama Vaiky dienos Sventg,
sporto varzybos mokyklos taurei laiméti, vasaros poilsio stovyklos.

Mokiniai aktyviai dalyvauja jvairiuose mokyklos, metodiniy centry, rajoniniuose,
respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose, sporto renginiuose.

Mokiniy dalyvavimas |11 o010 m.m. | 2012-2013m. m. | 2013-2014m. m,
renginiuose

Mokykloje 38 46 52
Metodiniuose centruose 3 8 8

Rajone 27 30 36

Regione 3 4 3
Respublikoje 8 3 6

Uz respublikos riby 7 6 5

IS viso: 86 97 110

Desimtos klasés mokiniai sékmingai dalyvauja Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime,
tesia mokymasi vidurinése ir profesinése mokyklose.

Mokslo metai DeSimtoky skailius Viduriné mokykla Profesinés mokyklos
2011-2012m. m. 18 13 (72 %) 5 (28%)
2012-2013 m. m. 11 11 (100 %) -
2013-2014 m. m. 11 10 (91 %) 1(9 %)

Mokyklos veikla koordinuojame su Vilniaus rajono savivaldybés Svietimo skyriumi,
bendradarbiaujame su Vilniaus rajono pedagoglne p5|cholog|ne tarnyba, Kalveliy seniiinija,
Vilniaus rajono $eimos ir vaiko kriziy centru, Sumsko baznyéia, Sumsko palaikomojo gydymo ir
slaugos ligonine, Kalveliy ambulatorija, girininkija, Vilniaus rajono Rudaminos policijos nuovada,
Kenos pasienio uzkarda bei kaimyninémis mokyklomis: Pakenés Ceslovo Miloso pagrindine
mokykla, Kalveliy Stanislavo Moniuskos ir Kalveliy ,,AuSros® gimnazijomis. Taip pat
bendradarbiauja su uzsienio partneriais i§ Vokietijos (Birkenverder) ir i§ Lenkijos(VarSuva).

V. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

FILOSOFIJA

Mokomeés ne mokyklai, o gyvenimui.
Seneka

VIZIJA
Vilniaus r. Sumsko pagrindiné mokykla — $iuolaikiska, saugi, atvira kaitai ir naujovéms
Svietimo jstaiga, vykdanti ugdyma lenky kalba, puoseléjanti krikscioniskasias tradicijas, ugdanti
atsakingus Lietuvos piliecius, sugebancius gyventi ir veikti kintan¢iame pasaulyje.



MISIJA
Teikti kokybiska, Siuolaikinius reikalavimus atitinkantj prieSmokyklinj, pradinj ir pagrindinj
i§silavinimg lenky gimtgja kalba.
Padéti kiekvienam mokiniui pagal gebéjimus ir poreikius pasiekti individualios pazangos.
Ugdyti brandzig asmenybe.
Kurti dinamiska ir motyvuojan¢iag ugdymo/si aplinkg, kurioje dirbs nuostaty pozityvumu,
profesionalumu ir asmeniniu tobuléjimu issiskiriantys darbuotojai.
Telkti mokyklos bendruomenés lyderius.

MOKYKLOS VERTYBES
Didziausia vertybé - Zzmogus.
Bendrysté (partnerysté) — esame ne konkurentai, o bendradarbiai.
Pagarba ir tolerancija — priimame kiekvieng tokj, koks jis yra.
Mokymasis — nenutrikstantis Ziniy ir patirties kaupimo procesas.
Profesionalumas — atsakingas poziiiris j darba, auksta kompetencija.
Lankstumas — naujoviy priémimas, klaidy pripaZinimas ir tobuléjimas.

MOKYKLOS PRIORITETAI
Ugdymo proceso kokybé.
Riipinimasis mokiniy gerove.
Atvirumas kaitai, kiirybiskumas ir iniciatyvumas.

VI. SSGG ANALIZE

STIPRYBES

Personalo komplektavimas: maza kaita, auksta kvalifikacija, kryptingai tobulinamos dalykinés,
didaktinés ir bendrosios kompetencijos.

Mokykloje dirba pagalbos mokiniui specialistai: psichologas, logopedas, soc. pedagogas,
mokytojo pad¢jéja.

Geras mokyklos jvaizdis.

Geras mikroklimatas, geri tarpusavio santykiai, puoselé¢jamos tradicijos, patraukli ir saugi
mokyklos aplinka.

Mokiniy dalyvavimas olimpiadose, varzybose, konkursuose, projektuose.

Bendradarbiavimas su mokyklomis, visuomeninémis organizacijomis, baznyc¢ia, SU uZsienio
partneriais.

Informaciniy technologijy bazé.

Tinkamas mokyklos bazés panaudojimas mokiniy veikloms.

Uztikrintas mokiniy pavézéjimas mokykliniu autobusu.

Mokiniai, baige mokykla, s€kmingai tesia moksla vidurinése ir profesinése mokyklose.

Sveikas ir gerai organizuojamas mokiniy maitinimas.

Kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos su prieiga prie interneto.



SILPNYBES

Individualizavimas ir diferencijavimas pamokoje teikiant pagalbg jvairiy poreikiy mokiniams.
Dalyky mokytojy darbas su gabiais mokiniais.

Mokiniy atsakingo pozitirio  mokymasi ir savarankiskumga trukumas.

Daugumos tévy pasyvumas ir abejingumas sprendziant ugdymo klausimus.

Triksta aktyvumo savivaldos institucijy veiklai.

Patalpy triikumai: néra bibliotekos mokyklos patalpose; sporto salei pritaikyta klasés patalpa;
néra akty salés, valgyklos.

Specializuoty kabinety trilkumas mokykloje: psichologo, logopedo, socialinio pedagogo,
sekretoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui.

Dél patalpy trukumo néra galimybés dirbti kabinetine sistema.

Reikalinga mokyklos renovacija.

GALIMYBES

Ugdymo salygy gerinimas, edukaciniy aplinky ktirimas.

IKT panaudojimo ugdymo procese plétojimas.

Platesnis komandinio, darbo grupiy metodo panaudojimas mokyklos veikloje.
Lyderystés telkimas.

Aktyvesnis tévy jtraukimas j bendruomenés veikla.

Mokiniai, tévai ir mokytojai turi daugiau galimybiy naudotis elektroninio informavimo
priemonémis.

Elektroninio dienyno jdiegimas.

Pedagoginés, psichologinés pagalbos teikimo mokiniams ir tévams tobulinimas.
Ugdymo turinio individualizavimo ir diferencijavimo gilinimas.

Mokyklos savivaldos stiprinimas.

GRESMES
Demografiné padétis. Maz¢jantis mokiniy skaicius.
D¢l mazejancio mokiniy skaiciaus ateityje gali biiti sujungti klasiy komplektai.
Dauggja socialinés rizikos Seimy.
Tévy bedarbysteé.
Tévy abejingumas, atsakomybes stoka.
Nepakankamas mokiniy saugumas dél aplinkos veiksniy (nepakankama tévy prieziiira, Zalingi
Iprociai, iSkreiptas vertybiy suvokimas).
Konkurencija tarp mokykly.
Smurto demonstravimas per masines informavimo priemones daro poveiki mokiniy
psichologinei sveikatai ir socializacijai.



10

VIL. STRATEGINES ISVADOS
Atsizvelgiant | stiprybes, silpnybes, galimybes, grésmes 2015-2019 m. biitina:

e tobulinti ugdymo kokybg: teikti kokybiskas ir Siuolaikines ugdymo paslaugas; efektyvinti
pamoka; formuoti mokiniy atsakingg poziiiri | mokymasi bei savarankiskuma;

e ugdyti asmenines, socialines, pazinimo ir kultiirines kompetencijas;

e plétoti lyderystés kompetencijg, puoseléti ir kurti bendradarbiavimu pagrjsta mokyklos kultira.

o teikti visapusiska mokymo bei mokymosi pagalbg mokiniui.

VIII. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Kokybisky ir Siuolaikiniy ugdymo paslaugy teikimas.
1.1.Tobulinti ugdymo kokybe.

1.2. Tobulinti edukaciniy aplinky kiirimo kompetencija.

1.3. Skatinti mokiniy profesinj veiklinimg.

1.4. Ivairinti neformaliojo vaiky $vietimo veikla, laisvalaikio uzimtuma.

2. Mokymo bei mokymosi pagalbos mokiniui teikimas.
2.1.Uztikrinti mokiniams pedagoging pagalba.
2.2.Svietimo specialisty pagalbos teikimas jvairiy poreikiy mokiniams.

3. Lyderystés mokykloje skatinimas, partnerystés ir bendradarbiavimo puoseléjimas.
3.1.Plétoti lyderyste mokykloje.

3.2.Puoseléti mokyklos kultiira, tapti konkurencinga mokykla.

3.3.Tobulinti mokytojy kompetencijas.
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IX. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS

1. Tikslas: Kokybisky ir Siuolaikiniy ugdymo paslaugy teikimas.

UZdavinys Priemonés Planuojamas rezultatas Atsakingi Terminai Flrjan?ayl-mo
Saltiniai
1.1. Tobulinti 1.1.1. Veiksmingas Aktyviyjy ugdymo metody ir Mokytojai 2015-2019 m. | Zmogiskieji
ugdymo kokybe | informaciniy kompiuteriniy moderniyjy technologijy taikymas istekliai
technologijy bei aktyviyjy ugdymo procese.
mokymo metody taikymas.
1.1.2.Ugdomosios veiklos Jdomesnés veiklos formos netradicinése Mokytojai 2015-2019 m. | Zmogiskieji
netradicingje aplinkoje aplinkose labiau motyvuos mokinius. iStekliai
organizavimas.
1.1.3. Elektroninio dienyno 30 % pagerés tévy informavimo apie IT mokytojas 2016-2017 m. | Mokyklos
diegimas. vaiko mokymosi pasiekimus sistema. Mokytojai krepselio 1é3os
Informacija bus perduodama intensyviai,
sistemingai ir Siuolaikiskai.
1.2.Tobulinti 1.2.1.Saugios, tolerancinés ir Saugioje ugdymo/si aplinkoje, mokinys Vadovai, 2015-2019 m. | Zmogiskieji
edukaciniy aplinky bendradarbiavima skatinancios | jausis saugus ir pasitikintis savimi bei Psichologas, iStekliai
kiirimo kompetencija | aplinkos kiirimas kitais. Socialinis pedagogas ,
Mokytojai
1.2.2.Edukaciniy aplinky Edukaciniy aplinky veiksmingumo Pavaduotojas ugdymui | 2016, 2019 m. | Zmogiskieji
veiksmingumo analizés analizé parodys esamag situacija, iSvados iStekliai
atlikimas. bus panaudotos planavimui.
1.3. Skatinti mokiniy | 1.3.1.Jtraukti mokyklos Mokyklos bendruomen¢ jsitrauks j Socialinis pedagogas 2015 m. Zmogiskieji
profesinj veiklinimg | bendruomeng j profesinio profesinio veiklinimo projekta, supras jo iStekliai
veiklinimo projekta. svarbg, Zinos organizavimo principus.
1.3.2. Uztikrinti dalyvavimag Mokiniai pazins jvairias uzimtumo Direktorius 2015-2019 m. | Projekto 1éSos

projekto ,,Ugdymo karjerai ir
stebésenos modeliy sukiirimas

sritis, profesijy ypatumus ir karjeros
galimybes, kaups darbo patirtj, ugdys

Socialinis pedagogas
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ir plétra bendrajame lavinime
ir profesiniame mokyme* |
etape.

profesine motyvacija bei planuos biisima
karjera.

1.4.]vairinti 1.4.1. Neformaliojo vaiky Neformaliojo Svietimo veikloje dalyvaus | Bireliy vadovai 2015-2019 m. | Zmogiskieji
neformaliojo vaiky Svietimo veiklos aktyvinimas. | apie 70% mokiniy. iStekliai
Svietimo veikla, 1.4.2. Bendry projekty ir Mokiniai reprezentuos mokykla uz jos Direktorius 2015-2019 m. | Zmogiskieji
laisvalaikio renginiy su gretimomis riby. iStekliai
uzZimtuma mokyklomis, partneriais ir
institucijomis planavimas bei
organizavimas.
2. Tikslas: Mokymo bei mokymosi pagalbos mokiniui teikimas.
Uzdavinys Priemonés Planuojamas rezultatas Atsakingi Terminai Fnjanf,ayl.mo
Saltiniai
2.1. Uztikrinti 2.1.1. Individualiy ir grupiniy | Pagalba kiekvienam mokiniui pagal Mokytojai 2015-2019 m. | Zmogiskieji
mokiniams konsultacijy organizavimas. poreikj. iStekliai
pedagogine pagalba. | 2.1.2.Mokymosi Mokiniai sieks pazangos pagal savo Mokytojai 2015-2019 m. | Zmogiskieji
diferencijavimas ir galimybes ir gebéjimus. iStekliai
individualizavimas.
2.1.3.Mokiniy tévy jtraukimas | Tévai domésis vaiky pazanga, Klasiy auklétojai 2015-2019 m. | Zmogiskieji
1 pagalba mokiniui mokytis. kontroliuos jy mokymasi. Mokiniy tévai iStekliai
2.2. Svietimo 2.2.1. Logopedo, psichologo, Pagalba kiekvienam mokiniui pagal Logopedas 2015-2016 m. | Zmogiskieji
specialisty pagalbos | socialinio pedagogo pagalbos | poreikj. Psichologas iStekliai
teikimas jvairiy teikimas. Socialinis pedagogas
poreikiy mokiniams. |2 2 2 Mokytojy ir specialisty | Konsultacijos ir pagalba mokiniams. Vaiko gerovés 2015-2019 m. | Zmogiskieji
bendradarbiavimas komisija iStekliai

organizuojant pagalba
mokiniui.
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3. Tikslas: Lyderystés mokykloje plétojimas, partnerystés ir bendradarbiavimo puoseléjimas.

UZzdavinys Priemonés Planuojamas rezultatas Atsakingi Terminai Flrvlan§a§/|rno
Saltiniai
3.1.Plétoti lyderyste | 3.1.1. Komandinio darbo Platesnis bendruomenés jtraukimas j Direktorius 2015-2019 m. | Zmogiskieji
mokykloje sistemos plétojimas. mokyklos veiklos planavima, Pavaduotojas ugdymui iStekliai
uzdaviniy vykdyma.
3.1.2.Mokyklos savivaldos Aktyvesné mokyklos savivaldos veikla | Mokyklos taryba 2015-2019 m. | Zmogiskieji
veiklos stiprinimas. atsispindés mokyklos valdyme. Metodiné taryba iStekliai
Mokiniy taryba
3.2. Puoseléti 3.2.1.Produktyviy santykiy su Mokiniy tévai ir vietos bendruomenés | Direktorius 2015-2019 m. | Zmogiskieji
mokyklos kulttira, tévais ir vietos bendruomene nariai aktyviau dalyvaus mokyklos Pavaduotojas ugdymui iStekliai
tapti konkurencinga | puoseléjimas. planavime ir veiklose.
mokykla. 3.2.2.Artimos aplinkos ir darbo | Baigta mokyklos renovacija, Direktorius, 2015-2019 m. | Savivaldybés
salygy gerinimas. atnaujintos darbo vietos skatins Pavaduotojas tikio 1ésos
produktyviam darbui, kels mokyklos reikalams
jvaizdj, mokykla taps konkurencinga.
3.2.3. Bendradarbiauti su Bus plétojamas bendradarbiavimas su | Direktorius 2015-2019 m. | Zmogiskieji
mokyklos réméjais ir mokyklos réméjais ir socialiniais iStekliai,
socialiniais partneriais, rengti partneriais, rengiami bendri kultiiriniai réméjy ir
bendrus projektus ir renginius. renginiai, projektai. projekty léSos
3.3. Tobulinti 3.3.1.Dalyvauti kvalifikacijos Mokytojams bus sudarytos galimybés | Direktorius, 2015-2020 m. | Mokyklos
mokytojy tobulinimo renginiuose, dalintis | dalyvauti seminaruose ir metodiniuose | Pavaduotojas krepselio 1ésos
kompetencijas gergja patirtimi. renginiuose, siekti aukstesniy ugdymui,
kvalifikaciniy kategorijy. Mokytojai
3.3.2. Atviry renginiy: pamoky, | Dalijimasis patirtimi padés siekti Mokytojai 2015-2019 m. | Zmogiskieji
neformaliojo $vietimo veiklos, ugdymo kokybés. iStekliai

klasiy auklétojo darbo
organizavimas.
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3.3.3.Mokytojy kiirybingumo ir | Naujy ugdymo/si metody, buidy Metodiné taryba 2015-2019 m. | Zmogiskieji
iniciatyvumo skatinimas. ieSkojimas ir diegimas plétos lyderyste iStekliai
mokykloje.

X. LAUKIAMI REZULTATAI

1. Kokybisky ir Siuolaikiniy ugdymo paslaugy teikimas.

Pagerés ugdymo kokybé,100 % deSimtos klasés mokiniy pasiekimy patikrinime gaus teigiamus jvertinimus, sékmingai tes mokymasi
vidurinése bei profesinése mokyklose. Ugdymo procese bus aktyviai panaudojami IKT. Ugdymas vyks placiau ir netradicinése aplinkose, kas
pakels mokymosi motyvacijg. Idiegus elektroninj dienyng 30 % pagerés tévy informavimo sistema. Vaiky vystymasis vyks saugioje,
harmoningoje ir pokyc¢iams palankioje ugdymo/si aplinkoje.

Dalyvaudami profesinio veiklinimo projektuose mokiniai pazins jvairias uzimtumo sritis, profesijy ypatumus ir karjeros galimybes, sukaups
darbo patirtj, iSugdys profesing motyvacija bei iSmoks planuoti biisimg karjera.

Neformaliojo Svietimo veikly pasitila ir programy turinio jvairinimas tenkins mokiniy poreikius. Popamokinéje veikloje dalyvaus apie 70 %
mokiniy.

2. Mokymo bei mokymosi pagalbos mokiniui teikimas.

Kiekvienas mokinys pagal poreikj gaus mokykloje Svietimo pagalba. ISaugs mokiniy asmeniné pazanga, jy gebéjimai. | pagalba mokiniui
mokytis jsitrauks tévai, sistemingai domésis vaiky pazanga, kontroliuos jy mokymasi.

Vykdoma mokykloje tiriamoji veikla aktyviau jtrauks mokytojus, specialistus, bendruomenés narius. Tyrimy iSvados bus placiau
viesinamos mokyklos bendruomengje, panaudojamos mokyklos veiklos planavime ir tobulinime.

3. Lyderystés mokykloje skatinimas, partnerystés ir bendradarbiavimo puoseléjimas.

Lyderystés plétojimas mokykloje aktyvins savivaldos veiklas, komandinj darba, puoselés ir kurs bendradarbiavimu pagrjsta mokyklos
kultiirg. Mokiniy tévai ir mokyklos bendruomenés nariai aktyviau jsitrauks } mokyklos gyvenima.

Mokytojai aktyviai dalyvaus seminaruose ir metodiniuose renginiuose, nuolat plétos turimas ir jgis naujy kompetencijy, dalinsis geraja
patirtimi.
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XI. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano jgyvendinimo prieZitira atlickama viso proceso metu. Mokyklos strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jtraukiami kasmet j

v —

Strateginio plano jgyvendinimo priezitiros grupé rezultatus analizuoja ir pristato mokyklos bendruomenei. Mokyklos vidaus jsivertinimo
grupé teikia sitlymus dél plano koregavimo, optimalaus tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo .

Strateginio plano tiksly jgyvendinimo patikra fiksuojama lenteléje:

Uzdaviniai Planuotas pasiekimas | Pasiektas rezultatas Panaudota 1éSy | Jgyvendinta
(data)

1 uzdavinys

2 uzdavinys

3 uzdavinys




